VOOR WIE IS DEZE ROUTE?

Studenten van verschillende opleidingen, ROC's
en leerjaren werken binnen de Regionale
Gehandicaptenzorg Route samen en leren van
elkaar. Het gaat om studenten van:

. Helpende Zorg en Welzijn,
Maatschappelijke Zorg,
Mbo-Verpleegkunde en Verzorgende IG

. Niveau 2, 3, 4

. Alle leerjaren

HOE ZIET DE ROUTE ER UIT?

Alle studenten die vanuit verschillende opleidin-
gen, leerjaren en ROC's stagelopen in de
gehandicaptenzorg leren en werken van en met
elkaar. Aan elke zorginstelling is een docent
gekoppeld, waardoor ook de docenten en werk-
begeleiders samenwerken en leren van elkaar.

WELKE ORGANISATIES
DOEN ER MEE?

= Vanboeijen
= De Trans
- Koninklijke Visio

De betrokken mbo-scholen zijn:

= Drenthe College - locatie Assen

= Noorderpoort - locatie Groningen

= Alfa-college - locatie Hoogeveen
(Hardenberg)

WAT GA JE DOEN BINNEN
DEZE ROUTE:

. Je doet verdiepende kennis op over de
gehandicaptenzorg
. Je leert samen en geeft betekenis

vanuit wat nodig is binnen de
gehandicaptenzorg
. Je leert samen met andere studenten

WAT WORDT ER VAN JE
VERWACHT?

Er worden vier leernetwerkbijeenkomsten ge-
pland op de locaties waar je stageloopt. Je bent
aanwezig bij deze vier leernetwerkbijeenkom-
sten. Na afloop van iedere bijeenkomst ontvang
je een bewijs van deelname.

HEB JE NOG VRAGEN OF
OPMERKINGEN?

Je kunt contact opnemen met de volgende
contactpersonen:

Drenthe College - locaties Assen en Emmen
Eliene Schuinder:
E.Schuinder@drenthecollege.nl

Noorderpoort - locaties Assen en Groningen
Susanne Groenhagen:
s.groenhagen@noorderpoort.nl

Alfa-college - locatie Hoogeveen
Annemieke Nap:
a.nap@alfa-college.nl

WAT ZIJN LEERNETWERK-
BLJEENKOMSTEN?

Op vier momenten in het jaar vinden leernet-
werkbijeenkomsten plaats. Hierbij zijn docent(en)
en studenten van verschillende scholen en
werkbegeleiders van verschillende organisaties
aanwezig. Tijdens de leernetwerkbijeenkomst ga
je met de andere studenten en met de docent
en werkbegeleiders in gesprek over de leervra-
gen waar je tijdens je stage aan werkt. De leer-
netwerkbijeenkomsten worden verdeeld in een
onderdeel intervisie en een verdieping. Het kan
ook zijn dat beide gecombineerd worden. Na
twee leernetwerkbijeenkomsten wordt er een
evaluatie met je ingepland om te kijken hoe het
is gegaan.

DATUMS LEERNETWERKGESPREKKEN

IN 2024-2025:

. 13 november
. 15 januari

. 9 april

. 4 juni

THEMA'S LEERNETWERKGESPREKKEN:

. De client als persoon

. De client in zijn omgeving

. De client en ik

. Nog nader in te vullen in de loop van
het jaar




