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Geachte leden van de Vaste commissie VWS,

Eind oktober heeft de minister van VWS aangekondigd het Stagefonds Zorg stop te zetten per 1 januari
2028. Onderwijs- en zorginstellingen in Noord-Nederland dringen er op aan dit besluit terug te draaien en
het Stagefonds Zorg te behouden en verder te ontwikkelen. Deze brief sluit aan bij eerder geuite zorgen
van verschillende (branche) organisaties en benadrukt de verwachte gevolgen voor de regio Noord-
Nederland.

Zorgen om voldoende gekwalificeerde zorgmedewerkers

Het Stagefonds is essentieel om voldoende en goed opgeleide zorgmedewerkers te behouden in een regio
die te maken heeft met forse demografische uitdagingen. Deze uitdagingen omvatten vergrijzing, een
dalende potentiéle arbeidspopulatie door ontgroening en fors toenemende tekorten in de zorg
(personeelstekort groeit van 5.200 in 2024 naar 22.800 in 2033/).

Verdwijnende faciliteiten voor stages

Zonder het Stagefonds verdwijnen de faciliteiten voor goede stages en leerbanen, zoals het vrijstellen van
voldoende goede werkbegeleiders van zorgtaken, investeringen in training en opleiden van
werkbegeleiders en het kunnen bieden van stagevergoeding. Hierdoor zullen in Noord-Nederland veel
stageplaatsen onder druk komen te staan, waar jaarlijks ca. 10.000 mbo- en hbo-stages en 3.000
leerbanen worden aangeboden met behulp van bekostiging van het Stagefonds. Het stopzetten hiervan
heeft ernstige gevolgen voor zowel zorgonderwijs als de totale zorgsector.

Aanwezige talenten blijven onbenut

Voor studenten in het beroepsonderwijs is het opdoen van praktijkervaring een cruciaal — en verplicht —
onderdeel van de opleiding. Zonder de voorgeschreven praktijkuren kunnen zij de opleiding niet afronden
met een diploma en zijn zij niet beschikbaar voor de arbeidsmarkt. Studenten komen zodoende niet aan
werk. Onderwijsinstellingen in Noord-Nederland investeren in kansrijk opleiden om aanwezige talenten
en arbeidspotentieel in de regio te benutten, waarbij stages onmisbaar zijn.

Zorgsector verder onder druk

Een korte termijn bezuiniging zal lange termijn gevolgen hebben die, wat effect betreft, in de komende
jaren cumuleert. Door het stopzetten van het Stagefonds zal de zorgsector geconfronteerd worden met
een daling van het aantal instromende en diplomerende studenten, waardoor nog grotere tekorten
ontstaan aan competente zorgmedewerkers en de kwaliteit van zorg verder onder druk komt te staan. De
branches waar de grootste tekorten verwacht worden (verpleging, verzorging en thuiszorg mbo en hbo),
worden het hardst getroffen.
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Tot slot, zoals aangegeven in het rapport ‘Ontwikkel het Stagefonds door’i, dat op 19 december 2024
geagendeerd staat bij het commissiedebat Arbeidsmarktbeleid in de zorg, ontbreken alternatieve
bekostigingsopties voor stagebegeleiding in de zorg. Het Stagefonds Zorg is onmisbaar voor de toekomst
van onze zorgsector en het zorgonderwijs. Daarom verzoeken wij u de regeling te behouden en door te

ontwikkelen op basis van in het rapport voorgestelde aanpassingen.
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